Smlouva
o obsahu a rozsahu praktického vyučování a podmínkách pro jeho konání
	Firma:
	[bookmark: __Fieldmark__0_1527782638]     

	Zastoupená:
	[bookmark: __Fieldmark__1_1527782638]     

	Se sídlem:
	[bookmark: __Fieldmark__2_1527782638]     

	IČO:
	[bookmark: __Fieldmark__3_1527782638]     

	(dále jen "firma")

	a

	
Střední průmyslová škola, Mladá Boleslav, Havlíčkova 456

	Zastoupená:
	Ing. Václavem Bohatou, ředitelem školy

	Se sídlem:
	Havlíčkova 456, 293 80 Mladá Boleslav

	IČO:
	48683795

	(dále jen "škola")


uzavírají tuto smlouvu
o obsahu a rozsahu praktického vyučování a podmínkách pro jeho konání uzavřenou podle § 65 odst. 2 zákona č. 561/2004 Sb., školského zákona a § 12 vyhlášky č. 13/2005 Sb., o středním vzdělávání a vzdělávání v konzervatoři, obou v platném znění, ke zvýšení odborně praktických znalostí a dovedností žáků školy.
I.
Předmět smlouvy
1. [bookmark: __Fieldmark__4_1527782638]Předmětem smlouvy je zabezpečení praktického vyučování (dále jen "odborné praxe") podle § 65 odst. 2 zákona č. 561/2004 Sb., školského zákona, pro žáka/žákyni  ročníku školy, oboru vzdělávání: 

	Žák/žákyně:
	     

	Název a kód oboru:
	     

	Bydliště:
	[bookmark: __Fieldmark__6_1527782638]     

	Ročník:
	[bookmark: __Fieldmark__7_1527782638]     
	

	Kontakt:
	     
	[bookmark: __Fieldmark__8_1527782638]Datum narození      



2. Odborná praxe se uskuteční na adrese:
	[bookmark: __Fieldmark__9_1527782638]     

	[bookmark: __Fieldmark__10_1527782638]pod vedením pověřeného zaměstnance firmy:       
	[bookmark: __Fieldmark__11_1527782638]tel:       

	podle následující náplně odborné praxe:      


	v pracovních dnech s pracovní dobou 8 hodin denně.
3. Smlouva se uzavírá na dobu určitou od       do      .
4. Na žáka se při odborné praxi podle § 65 odst. 3 zákona č. 561/2004 Sb., školského zákona, v platném znění, vztahují ustanovení zákoníku práce, která upravují pracovní dobu, bezpečnost a ochranu zdraví při práci, péči o zaměstnance a pracovní podmínky žen a mladistvých, a další předpisy o bezpečnosti a ochraně zdraví při práci.


II.
Povinnosti smluvních stran
Škola:

1. Poučí žáka o jeho povinnostech při plnění náplně odborné praxe v prostorách pracoviště a přilehlých prostorách.
2. Poučí žáka před zahájením odborné praxe, že podle § 391 odst. 1 zákona č. 262/2006 Sb., zákoníku práce, v platném znění, žák střední školy odpovídá firmě, na jejímž pracovišti se uskutečňuje odborná praxe za škodu, kterou jí způsobí při odborné praxi nebo v přímé souvislosti s ní.
3. Prokonzultuje s odpovědným zástupcem firmy konkrétní náplň odborné praxe.
4. Určí pověřenou osobu, která bude spolupracovat s pověřeným zaměstnancem firmy při konkrétní organizaci odborné praxe, kontrole jejího průběhu a hodnocení žáka. Touto osobou je      , tel.:      . 

Firma:
1. Umožní a připraví podmínky pro vykonání odborné praxe v prostorách pracoviště. Zejména zajistí náplň práce, potřebný materiál a umožní žákovi pracovat na svém zařízení.
2. Bude hradit náklady, které jí vzniknou v souvislosti s uskutečňováním odborné praxe na jejím pracovišti.
3. Pověří konkrétního zaměstnance firmy ke spolupráci s pověřenou osobou školy při organizací odborné praxe a hodnocení žáka, který dále odpovídá za průběh odborné praxe a za dodržování předpisů bezpečnosti a ochrany zdraví při práci a požární ochrany.
4. Seznámí žáka s pracovištěm, provede instruktáž a školení bezpečnosti a ochrany zdraví při práci a požární ochrany pro podmínky pracoviště, s prokazatelným zápisem o provedeném školení, kde bude uveden podpis školeného žáka a podpis osoby provádějící školení. V případě porušení těchto předpisů žákem informuje bezodkladně školu, aby mohla být přijata účinná výchovná opatření.
5. Vybaví žáka potřebným nářadím a nástroji a zapůjčí na danou práci nutné ochranné pomůcky a prostředky k zajištění bezpečnosti práce.
6. Zavazuje se ke spolupráci s pověřenou osobou školy při konkrétní organizaci odborné praxe a hodnocení žáka, a umožní jí, nebo jinému  pověřenému zaměstnanci školy, navštívit pracoviště žáka.
7. V případě výskytu neomluvené absence žáka nebo zjištění činnosti žáka, která je v rozporu s plněním odborné praxe, oznámí tuto skutečnost neprodleně pověřené osobě školy nebo do kanceláře školy na telefon 326 201 101.
8. V případě potřeby uvolní pro žáka potřebnou kapacitu převlékáren a hygienických zařízení.
9. V případě možnosti a zájmu žáka mu umožní stravování ve své firemní jídelně.
10. Odpovídá žáku školy za škodu, která mu vznikne při absolvování odborné praxe ve firmě nebo v přímé souvislosti s ní a to podle ustanovení § 391 odst. 3 zákona č. 262/2006 Sb., zákoníku práce, v platném znění.
III.
Odměňování žáka 
S ohledem na skutečnost, že žák nebude při odborné praxi vykonávat produktivní práci, nebude firmou odměňován podle § 122 odst. 1 zákona č. 561/2004 Sb., školského zákona, v platném znění.


IV.
Způsob dopravy žáka do místa výkonu odborné praxe 
Žák se na pracoviště firmy dopravuje samostatně na vlastní náklady a zodpovědnost, resp. jeho zákonných zástupců u nezletilého žáka.
V.
Závěrečná ustanovení
1. Právní vztahy, které nejsou výslovně upraveny touto smlouvou se řídí příslušnými ustanoveními školského zákona, vyhlášky č. 13/2005, o středním vzdělávání a dále příslušnými ustanoveními zákoníku práce, zejména ustanovením § 391 ZP.
2. Smluvní strany prohlašují, že tuto smlouvu uzavírají svobodně a na důkaz souhlasu s jejím obsahem připojují své vlastnoruční podpisy.
3. Smlouva je vyhotovena ve dvojím vyhotovení, z nichž každá smluvní strana obdrží po jednom.
[bookmark: __Fieldmark__15_1527782638]V Mladé Boleslavi dne:       




	...........................................................
Firma

	...........................................................
Ing. Václav Bohata, ředitel školy
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